
 

 
 

Les Quatre Jardins 

Foyer d'accueil médicalisé 

12, route de la Forteresse T. 04 76 93 79 01 Siret : 439 975 640 01028 

38590 Saint-Étienne-de-Saint-Geoirs F. 04 76 93 79 40 fondationpartageetvie.org 

 

EAM LES QUATRE JARDINS 

 

Accompagnant Educatif et Social à Saint Etienne 

de Saint Geoirs 
 

 
Contrat CDI – Temps plein 

Débutant accepté – Diplôme d’état AMP / AES obligatoire 

 
L’EAM (Etablissement d’Accueil Médicalisé) les Quatre Jardins est un 

établissement de la Fondation Partage et Vie, privé et non lucratif.  

Au sein de notre structure d’hébergement, notre équipe pluridisciplinaire, 

harmonieuse et solidaire fait de l’inclusion sociale des personnes en situation de 

handicap (souffrant d’épilepsie pharmaco résistante) l’une de ses priorités ! 

 

 

Au sein de l’équipe, l’AES (l’Accompagnant, Educatif et Social) / AMP (l’Aide 

Médico Psychologique) est notamment chargé(e), sous la responsabilité de 

l’équipe d’encadrement de :  

 

• Accompagnement dans les gestes de la vie quotidienne des résidents ; 

• Participer à la mise en œuvre du projet d’établissement et du Projet 

d’Accompagnement Personnalisé du résident ;  

• Transmettre vos observations par oral et par écrit pour maintenir la 

continuité des soins et d’accompagnement ; 

• Contribuer à la vie sociale des résidents en proposant et en réalisant des 

activités et en organisant des sorties extérieures ; 

• Assurer l'entretien de l'environnement immédiat du résident ; 

• Participer aux différentes instances institutionnelles (réunion d’équipe, 

transmissions, Analyse de la Pratique Professionnelle, groupes de travail 

transversaux…) ; 

 

 

 

Profil recherché : 
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• Vous êtes doté du sens de l’écoute, vous êtes patient et avez le gout du 
travail en équipe. 

• Vous êtes dynamique et force de proposition. 

• Vous avez des connaissances générales du public en situation de handicap 
• Vous avez la maîtrise des outils informatique 

 

Condition salariale d’un AES :  

• Salaire brut minimum (selon grille salariale de la CCN51 coeff 351 + 11 et 

complément du SMIC) : 2 106.87€  

• Autres primes variables :  

o prime d'internat,  

o indemnité dimanche et jour férié,  

o prime d’ancienneté (sur certificat de travail)  

• Indemnité Laforcade de 238.00€ brut 

• PAD (prime décentralisée) semestrielle. 

 

Conditions de planning et autres avantages d’un AES : 

• Roulement planning sur 12 semaines, un weekend sur trois travaillés,  

• Accès à la formation,  

• CSE (chèques cadeaux et chèques vacances),  

• Mutuelle d'entreprise.  

 

Vous souhaitez rejoindre notre équipe dynamique et pleine de projet ? Animer la 

vie des résidents au rythme des activités et des journées à thème (fêtes des 

saisons, fête des voisins, concerts, « Tous au Jardin », chiens visiteurs …) ? Être 

force de proposition et partie prenante dans l’accompagnement des résidents ?  

N’hésitez plus et postulez au Quatre Jardins où résidents et professionnels 

profitent d’un établissement où il fait bon vivre dans un cadre champêtre. 

 

Candidature CV et lettre de motivation : lesquatrejardins@fondationpartageetvie.org 
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