Biévreiscrc

communauté

FONTAINIER / AGENT D’EXPLOITATION EAU POTABLE (F/H)
TEMPS COMPLET - CDD 1 an

Située au cceur du Département de I'lsere, Biévre Isére est une communauté de communes en
pleine croissance, comptant 50 communes pour environ 58 000 habitants.

La direction Eau et Assainissement assure la production, la distribution et le traitement de I'eau en régie,
pour les 29 000 foyers du territoire de Biévre Isere Communauté. Elle gére ainsi quotidiennement la
surveillance et I'entretien de 1 300 km de réseaux d’eau potable et 650 km de réseaux d’eaux usées ainsi
gue plus de 170 ouvrages.

Bievre Isere Communauté recrute un fontainier / agent d’exploitation afin de répondre a ces différents
enjeux.

Et plus spécifiguement :
Vous assurez le bon fonctionnement des réservoirs et des canalisations afin que le consommateur
bénéficie d'une eau de qualité et a la bonne pression :
» Vous exploitez le réseau d’eau potable et intervenez sur les ouvrages : en réparation de
casses sur canalisations, interventions sur les branchements des patrticuliers, traitement de
I'eau par chloration ou UV sur les ouvrages du territoire
» Vous réalisez les nouveaux branchements d’eau
» Vous réparez les ruptures de canalisation d’eau
» Vous gérez le stock pour les piéces d’eau

PROFIL ATTENDU

Vous connaissez les risques liés au travail sur les réseaux

Vous connaissez les risques liés a la circulation et aux travaux sur la voie publique
Vous avez de I'expérience dans les travaux publics canalisateurs

Vous appliquez les régles d’hygiéne et de sécurité

Vous savez réaliser un petit levé de plan, un croquis c6té

Vous étes rigoureux, réactif et appréciez le travail d’équipe

Vous avez le sens du service public

Vous aimez travailler en extérieur
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VOS CONDITIONS DE TRAVAIL SUR LE POSTE

CDD de 1 an a temps complet. Basé a la COTE ST ANDRE

Sur le cadre d’emploi des adjoints techniques

CAP / BEP plomberie ou métiers de I'eau

Nombreux déplacements avec véhicule de service pendant le temps de travail - PERMIS B
Astreinte d’'une semaine toutes les 3 a 5 semaines (forfait + majoration d’heures supplémentaires)
Salaire brut minimum 2 173 € (selon expérience) + CIA (prime annuelle)

Protection sociale : participation employeur a la mutuelle santé et a la prévoyance

Action sociale : COS38, amicale du personnel et tickets restaurant

Forfait Mobilité Durable
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A pourvoir au plus tot
Jury de recrutement : Jeudi 18 juin 2026 au matin
Renseignements : Olivier CLAVEL, Chef d’équipe au 06 32 54 10 62

Biévre Isére Communauté ; ZA Grenoble Air Parc - 1 av Roland Garros 38590 Saint-Etienne de Saint-Geoirs

Postulez au plus tard le 08 juin 2026 a recrutement@bievre-isere.com
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